SANIMET

Zakres dziatalnosci SANIMET obejmuje projektowanie i kompleksowe wykonywanie robét budowlanych w
zakresie technologii bezwykopowych realizowanych metoda mikrotunelingu; projektowanie i kompleksowe
wykonywanie robdt inzynieryjnych, w szczegdlnosci sieci wodociagowych i kanalizacyjnych, robot
budowlano — montazowych.

POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

Dazac do jak najwiekszego zadowolenia swoich Klientéw poprzez dostarczanie wyrobdw i ustug wysokiej
jakosci zarzad i najwyzsze kierownictwo SANIMET dziata w zgodzie ze Srodowiskiem naturalnym przy
jednoczesnym zapewnieniu bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy.

Majgc na uwadze spetnienie nieustannie rosngcych oczekiwan Klientéw i wzrost pozycji na rynku,
SANIMET dziata zgodnie z koncepcja zrownowazonego i trwatego rozwoju dbajac przy tym o najwyzsza
jako$¢ oferowanych produktéw, stan srodowiska naturalnego, a takze zdrowie i bezpieczenstwo swoich

pracownikow.

Zarzad wraz z najwyzszym kierownictwem SANIMET zapewniajac niezbedne zasoby realizuje te cele
poprzez:
e wdrozenie oraz ciaggte doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania zgodnego z normami ISO
900132015, 1SO 14001:2015 oraz ISO 45001:2018, a takze przestrzeganie wszelkich przepiséw i
wymagan prawnych w tych obszarach;

e permanentne  doskonalenie jako$ci produkowanych wyrobow i $wiadczonych ustug oraz
minimalizowanie negatywnego wptywu Firmy na $rodowisko;

« staty nadzér nad dostawcami bezposrednio wptywajacymi na jako$¢ oferowanych produktow;

e eliminowanie zagrozen i podejmowanie odpowiednich dziatan minimalizujgcych ryzyko w zakresie
jakosci, Srodowiska oraz bhp;

» stosowanie technologii nie tylko zapewniajacych wtasciwa jako$¢ wyrobdéw i ustug, ale rowniez
przyjaznych dla srodowiska naturalnego oraz bezpiecznych dla pracownikéw;

* zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, aby zapobiegaé wypadkom i urazom
zwigzanym z pracg, zdarzeniom potencjalnie wypadkowym, dolegliwosciom zdrowotnym i chorobom
zawodowym;

» konsultacje i wspétudziat pracownikéw w zakresie systemu bhp;
e zapobieganie zanieczyszczeniom i awariom Srodowiskowym oraz rozwazne wykorzystanie zasobow
naturalnych oraz prowadzenie proekologicznej gospodarki odpadami;
o state podnoszenie kwalifikacji pracownikéw, a takze ich $wiadomosci i zaangazowania w kwestii
jakos$ci, ochrony $rodowiska naturalnego oraz bezpieczenstwa i ochrony zdrowia;
e ciggte monitorowanie efektywnosci realizowanych proceséw dostosowywanych nieustannie do
zmieniajacych sig warunkéw rynkowych oraz wymagan i oczekiwan Klientow.
W dziatania dotyczace jakosci, ekologii i bhp zaangazowane sg nie tylko osoby pracujgce w Firmie, ale
takze jej wspoétpracownicy i kontrahenci.
Zarzadzajgcy Firma zobowiazuja wszystkich pracownikow do dziatan ukierunkowanych na doskonalenie
skuteczno$ci funkcjonujacego w SANIMET Zintegrowanego Systemu Zarzadzania, gwarantujac przy tym,

ze zatozenia przyjetej w tym zakresie Polityki zostaty zaprezentowane
oraz zrozumiane przez wszystkich zatrudnionych.
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